
苏州大学二级学院（部）关工委优质化建设工作评分表
单位（盖章）：                                                               
负责人（签名）：
	项目及分值
	序号及分值
	索引文件名及分值
	自评分
	专家评分

	A-巩固提高常态化建设成果
（10分）
	A-1
（10分）
	A-1-1 持续保持（10分）
	申报单位自填
（以下同）
	申报单位
自填
（以下同）
	

	
B-组织领导与条件保障
（20分）



B（续）
	B-2
（4分）
	B-2-1 团队建设机构健全并及时调整，在职领导发挥主导作用（3分）；
	
	
	

	
	
	B-2-2 秘书工作认真负责，上通下达及时准确（1分）。
	
	
	

	
	B-3
（4分）
	B-3-1 计划、总结、考核有体现（3分）；
	
	
	

	
	
	B-3-2 领导班子讨论有记录（1分）。
	
	
	

	
	B-4
（5分）
	B-4-1 比例达标 （3分）；
	
	
	

	
	
	B-4-2发挥作用 （2分）。
	
	
	

	
	B-5
（3分）
	B-5-1领导重视支持并有会议及活动记录（3分）。
	
	
	

	
	B-6
（4分）
	B-6-1 有工作场所（1分）；
	
	
	

	
	
	B-6-2 有工作经费、工作补贴（3分）。
	
	
	

	C-思想政治和道德品质教育及主题教育活动
（25分）



C（续）

	C-7
（6分）
	C-7-1 纳入计划（2分）；
	
	
	

	
	
	C-7-2 宣讲达标（2分）；
	
	
	

	
	
	C-7-3 开展活动（2分）。
	
	
	

	
	C-8
（5分）
	C-8-1 举办讲座（2分）；
	
	
	

	
	
	C-8-2 开展谈心座谈活动（有一定的学生数）（3分）。
	
	
	

	
	C-9
（6分）
	C-9-1参与活动并按要求报送活动成果（6分）。
	
	
	

	
	C-10
（4分）
	C-10-1 老少结对（2分）；
	
	
	

	
	
	C-10-2 共建活动（2分）。
	
	
	

	
	C-11
（4分）
	C-11-1有工作记录（4分）。
	
	
	

	D-为青年师生做好事、办实事
（25分）




D（续）
	D-12
（4分）
	D-12-1有（4分）。
	
	
	

	
	D-13
（6分）
	D-13-1 参与督导、评教评学（3分）；
	
	
	

	
	
	D-13-2 参与指导青年教师（3分）。
	
	
	

	
	D-14
（8分）
	D-14-1 帮困助学（3分）；
	
	
	

	
	
	D-14-2 创就业指导（2分）；
	
	
	

	
	
	D-14-3 特别关爱（3分）。
	
	
	

	
	D-15
（3分）
	D-15-1有工作记录（3分）。
	
	
	

	
	D-16
（2分）
	D-16-1 有工作记录（2分）。
	
	
	

	
	D-17
（2分）
	D-17-1 定期开展活动（2分）。
	
	
	








	



E-关工委自身建设
（20分）





	E-18
（4分）
	E-18-1 有规章制度，工作计划、总结（2分）；
	
	
	

	
	
	E-18-2 档案、台账完备（2分）。
	
	
	

	
	E-19
（2分）
	E-19-1按时完成（2分）。
	
	
	

	
	E-20
（3分）
	E-20-1有（3分）。
	
	
	

	
	E-21
（5分）
	E-21-1 有关工委表彰项目（5分）
（备注：有1个校关工委表彰项目得4分；有2个以上或上级关工委表彰的项目得5分。）
	
	
	

	
	E-22
（2分）
	E-22-1有（2分）。
	
	
	

	
	E-23
（4分）
	E-23-1有关工委栏目（2分）；
	
	
	

	
	
	E-23-2 报道及时（2分）。
	
	
	


自评总分：_____________
专家总评分：___________    专家签名：_____________
评分表-2

